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Београд, август 2016. године



На основу члана 63. став 5. и члана 54. Закона о јавним набавкама („Сл. гласник РС”, бр. 124/12, 14/15 и 68/15) Комисија је сачинила:


ПРВУ ИЗМЕНУ 
КОНКУРСНЕ  ДОКУМЕНТАЦИЈЕ
за јавну набавку услуга „Услуге обезбеђења објеката за потребе „ХЕ Ђердап“



1.
У конкурсној документацији на страни 15/83, тачка 8, врши се измена у делу „Услови“, тако што се мења текст друге алинеје, па измењен текст сада гласи: 
· Да је најмање 100 запослених или ангажованих радника оспособљено за рад у служби физичког обезбеђења, сходно члану 8. и 19. Закона о оружју и муницији.


2.
У конкурсној документацији на страни 15/83, тачка 8, врши се измена у делу „Услови“, тако што се брише текст треће алинеје који гласи:
· за најмање 40 ангажованих радника понуђач мора доставити лекарско уверење али не старије од 18 месеци од датума одређеног за подношење понуде (према Правилнику о претходним и периодичним лекарским прегледима запослених на радном месту са повећаним ризиком Сл.гласник РС 120/07 и 93/08) издато од овлашћене установе.  
                                                          3.
                                                         
У конкурсној документацији на страни 16/83, тачка 8, врши се измена у делу „Докази“, тако што се мења текст друге алинеје, па измењен текст сада гласи:
· за 100 запослених или ангажованих радника понуђач је у обавези да достави фотокопије потврде о завршеној обуци у руковању ватреним оружјем издату од овлашћене установе и сагласност МУП-а Србије према члану 8. и 19. Закона о оружју и муницији да радник испуњава услове за рад у служби физичког обезбеђења.  
                                                        4.
У конкурсној документацији на страни 16/83, тачка 8, врши се измена у делу „Докази“, тако што се брише текст треће алинеје који гласи:
· за 40 запослених радника понуђач је у обавези да достави фотокопију лекарског уверења не старије од 18 месеци од датума одређеног за подношење понуде (према Правилнику о претходним и периодичним лекарским прегледима запосленима на радном месту са повећаним ризиком Сл.гласник РС 120/07 и 93/08) издато од овлашћене установе, као и фотокопију потврде о завршеној обуци из прве помоћи издату од овлашћене установе,



  



5.
У конкурсној документацији на страни 70/83, у делу „Модел Уговора“, у члану 9., став 4., врши се измена текста тачке 4., тако да измењен текст тачке 4. сада гласи:
„-Обезбеди да извршиоци који раде у смени морају имати службено наоружање и детекторе за метал.“
6.

У конкурсној документацији на страни 71/83, у делу „Модел Уговора“, у члану 9., став 4., брише се тачка 19.

7.
У конкурсној документацији на страни 72/83, у делу „Модел Уговора“, у члану 10., став 1., врши се измена текста тачке 2., тако да измењен текст тачке 2. сада гласи:

2. уверење МУП-а о некажњавању, сагласност МУП-а Србије према члану 8. и 19. Закона о оружју и муницији да радник испуњава услове за рад у служби физичког обезбеђења - за радна места за која је предвиђено да извршиоци извршавају своје радне задатке са личним наоружањем, а према захтевима наручиоца.

У прилогу Вам достављамо измењен Модел Уговора.


8.
Ова измена конкурсне документације се објављује на Порталу УЈН и Интернет страници Наручиоца.






Доставити:
- Архиви
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